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ABSTRAK 

 

Jean Bastian Umel Jamlean. “Faktor-Faktor yang Berhubungan Motivasi 
Mahasiswa Sarjana Keperawatan tidak Melanjutkan Program Pendidikan Profesi 
Ners di STIKES Bethesda Yakkum Yogyakarta 2020”. 
 
Latar Belakang: Seorang mahasiswa dalam menempuh jenjang pendidikan 
profesi tentunya harus memiliki motivasi yang tinggi. Faktor yang mempengaruhi 
motivasi yakni sikap, pengaruh orangtua dan teman kampus atau kuliah. 
Berdasarkan fenomena yang ditemukan peneliti di tempat penelitian ditemukan 
bahwa banyak mahasiswa Sarjana Keperawatan yang tidak melanjutkan Program 
Studi Pendidikan profesi Ners karena biaya profesi yang terlalu tinggi dan tugas 
saat melalui pendidikan profesi yang terlalu banyak serta membutuhkan waktu 
yang lama 
Tujuan: Mengetahui faktor-faktor yang berhubungan motivasi mahasiswa 
Sarjana Keperawatan yang tidak melanjutkan Program Pendidikan Profesi Ners di 
STIKES Bethesda Yakkum Yogyakarta 2020. 
Metode: Desain penelitian ini menggunakan korelasi dengan pendekatan cross 

sectional. Populasi dalam penelitian ini berjumlah 148 mahasiswa Sarjana 
Keperawatan. Teknik sampling menggunakan purposive sampling diperoleh 60 
sampel. Analisis data menggunakan uji spearman rank dengan komputerisasi. 
Hasil: Hasil penelitian menunjukkan bahwa faktor yang berhubungan dengan 
motivasi didapatkan nilai p value dukungan keluarga sebesar 0.000. Dukungan 
teman sebaya sebesar 0.000. Sikap sebesar 0.000 dan status ekonomi sebesar 
0.031. 
Kesimpulan: Terdapat hubungan antara dukungan keluarga, dukungan teman 
sebaya, sikap dan status ekonomi dengan motivasi mahasiswa tidak melanjutkan 
program pendidikan profesi Ners. 
Saran: Bagi Peneliti Selanjutnya disarankan untuk melakukan dan 
mengembangkan penelitian yang sama menggunakan metode kualitatif dengan 
wawancara lebih mendalam.  
 
Kata kunci: Faktor yang Berhubungan dengan Motivasi 
xviii + 96 hal + 15 tabel + 2 skema + 9 lampiran 
Kepustakaan: 60, 2010 – 2017
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ABSTRACT 

 

Jean Bastian Umel Jamlean. "Factors Related to Motivation of Bachelor of 
Science in Nursing Students Not to Continue Nursing Profession Education 
Program at STIKES Bethesda Yakkum Yogyakarta in 2020” 

Background: A student undergoing professional education level must certainly 
have a high motivation. Factors that influence motivation are attitudes, influences 
of parents and college friends. Based on the phenomenon found by researcher, it 
was found that many Bachelor of Science in Nursing students did not continue to 
Nursing Profession Education Program due to high cost of education and many 
task given. 
Objective: To determine the factors related to motivation of Bachelor of Science 
in Nursing students not to continue c at STIKES Bethesda Yakkum Yogyakarta in 
2020. 
Method: This was a descriptive correlation study with cross sectional approach. 
The population was 148 Bachelor of Science in Nursing students. Sampling 
techniques using purposive sampling with 60 respondents. The data was analyzed 
using Spearman rank test with computerization. 
Result: The result of factors related to motivation shows p value of family support 
is 0.000. Peer support is 0.000, attitude is 0.000, and economic status is 0.031. 
Conclusion: There is a relationship between family support, peer support, attitude 
and economic status and the motivation of students not to continue Nursing 
Profession Education Program.   
Suggestion: Further researchers are suggested to conduct and develop the same 
research using qualitative methods with more in-depth interviews. 

Keywords: Motivating Factors 
xviii + 96 pages + 15 tables + 2 schemas + 9 appendices 
Bibliography: 60, 2010 - 2017 STIK
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