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MOTTO 

 

 

“ Tantangan dan masalah akan memberikan kekuatan, setiap perjalanan hidup 

akan memberikan makna indah” 

“ Selalu berfikir positif dan bersyukur”  

 

 

 

Mazmur 37 : 23-24 

“Tuhan menetapkan langkah-langkah orang yang hidupnya berkenan kepada-

Nya; apabila ia jatuh tidaklah sampai tergeletak, sebab Tuhan menopang 

tangannya” 

 

 

 

 

 

Kolose 2 : 7 

“Hendaklah kamu berakar didalam Dia dan dibangun diatas Dia, hendaklah kamu 

bertambah teguh dalam iman yang telah diajarkan kepadamu, dan hendaklah 

hatimu melimpah dengan syukur” 
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ABSTRAK 

 

 

Desyana Shintawati “Hubungan Motivasi Perawat Dengan Kepatuhan Dalam 
Melaksanakan Bundle Infeksi Saluran Kemih Di Critical Area Rumah Sakit 
Bethesda Yogyakarta Tahun 2022” 

 
Latar Belakang : Catheter Associated Urinary Tract Infection adalah kejadian 

infeksi saluran kemih akibat pemasangan kateter. Tindakan yang dilakukan untuk 
pencegahan infeksi saluran kemih adalah dengan melaksanakan bundle infeksi 
saluran kemih. Penerapan bundle infeksi saluran kemih ini perlu adanya sebuah 
motivasi dan kepatuhan dari seorang perawat. 
 
Tujuan Penelitian : Mengetahui hubungan antara motivasi perawat dengan 
kepatuhan dalam melaksanakan bundle infeksi saluran kemih di critical area 

 
Metode Penelitian : Desain penelitian menggunakan metode analitik korelasi. 

Pengambilan sampling dengan total sampling dengan jumlah 43 perawat. Alat ukur 
menggunakan kuesioner motivasi yang disusun peneliti dan dilakukan uji validitas 
dan reliabilitas dengan jumlah 17 pernyataan dan lembar observasi kepatuhan 
sesuai dengan standar operasional prosedur. Analisa data menggunakan uji chi 
square. 

 
Hasil Penelitian : Karakteristik sebagian besar usia 25-45 tahun sebesar 65,1%, 

jenis kelamin perempuan sebesar 79,1%, Diploma keperawatan sebesar 95,3%, 
dan masa kerja rentang 5-10 tahun sebesar 39,5%. Hasil uji chi square yaitu ρ 
0,038, dengan keeratan rendah. 
 
Kesimpulan : Ada hubungan motivasi perawat dengan kepatuhan dalam 
melaksanakan bundle infeksi saluran kemih 
 
Saran : Peneliti selanjutnya dapat meneliti tentang faktor yang mempengaruhi 

kepatuhan dalam melaksanakan bundle infeksi saluran kemih 
 
Kata Kunci : Motivasi, kepatuhan, bundle infeksi saluran kemih 

XVI + 99 halaman + 12 tabel + 2 Skema + 21 Lampiran 
Kepustakaan : 34, 2017-2022 
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ABSTRACT 

 

 

Desyana Shintawati "The Relationship between Nurses' Motivation and 
Compliance in Implementing a Urinary Tract Infection Bundle in a Critical Area of 
Bethesda Hospital Yogyakarta in 2022" 

 
Background: Catheter Associated Urinary Tract Infection is the incidence of 
urinary tract infections due to catheter insertion. The action taken to prevent urinary 
tract infections is to carry out a urinary tract infection bundle. The application of this 
urinary tract infection bundle requires motivation and obedience from a nurse. 

 
Objectives: This research aims to determine the relationship between nurses' 
motivation and compliance in implementing a urinary tract infection bundle in a 
critical area. 

 
Methods: This is correlation analytic research. Total sampling of 43 nurses was 
employed. Measuring instrument was motivational questionnaire compiled by 
researcher and tested for validity and reliability with a total of 17 statements and 
compliance observation sheets in accordance with standard operating procedures. 
Data was analyzed using chi square test. 

 
Results: Most characteristics showed 65.1% was between 25-45 years old, 79.1% 
was female, 95.3% was Nursing Diploma graduates, and 39.5% had 5-10 years 
working period. The results of the chi square was 0.038, with low closeness. 

 
Conclusion: There’s a relationship between nurses' motivation and compliance in 
implementing the urinary tract infection bundle. 

 
Suggestion: Further researcher can examine the factors that influence 
compliance in implementing the urinary tract infection 
  
Keywords: Motivation, compliance, urinary tract infection bundle 
XVI + 99 pages + 12 tables + 2 schemas + 21 appendices 
Bibliography : 34, 2017-2022 
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