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ABSTRAK

CRISTA HAPTIN. “Gambaran Faktor-Faktor yang Memengaruhi Pemilihan Karier
Pada Mahasiswa STIKES Bethesda Yakkum Yogyakarta.”

Latar Belakang: Pemilihan karier merupakan bagian terpenting dalam menentukan
arah masa depan mahasiswa. Mahasiswa masih dapat mengalami kebingungan dan
keraguan dalam menentukan pilihan karier karena dipengaruhi oleh berbagai
pertimbangan. Salah satu masalah yang muncul belum jelasnya arah pemilihan karir
mahasiswa. Kondisi ini dapat dipengaruhi oleh faktor pribadi, ekonomi, dan sosial.

Tujuan: Mengetahui gambaran faktor-faktor yang memeqgaruhi pemilihan karier
pada mahasiswa STIKES Bethesda Yakkum Yogyakarta gg

Metode: Penelitian kuantitatif deskriptif dengan pend%k(’atan cross-sectional pada 96
mahasiswa. Analisa data menggunakan statistik riptif berupa frekuensi dan

presentase. Alat ukur menggunakan kuesione or-faktor pemilihan karier dan
pemilihan karier. No. EC: 084/KEPK.02.01/VI 6.

Hasil: faktor karakteristik pribadi berada %‘kategori tinggi sebesar 94%, faktor
ekonomi sebesar 99%, dan faktor sosi @oesar 94%. Faktor ekonomi memiliki
persentase kategori tinggi paling besar, ilihan karier secara keseluruhan berada

pada kategori cukup sebesar 75%.

Kesimpulan: Hasil penelitian unjukkan bahwa Faktor ekonomi memiliki
kecenderungan pertimbangan tinggi dengan jumlah 95 mahasiswa (99%).
sedangkan pemilihan karier se keseluruhan berada pada kategori cukup dengan

jumlah 72 mahasiswa (75% %

Saran: Peneliti selanjutnya‘#sarankan menguji hubungan faktor karakteristik pribadi,
ekonomi, dan sosial d pemilihan karier serta menambahkan variabel lain, seperti
self-efficacy, faktor teman sebaya, pendidikan karier, dukungan orang tua.

Kata kunci: Karakteristik Pribadi-Ekonomi-Sosial-Pemilihan Karier-Mahasiswa
XVII + 78 Halaman + 14 Tabel + 2 Skema + 14 Lampiran.

Kepustakaan: 35, 2010-2025.
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ABSTRAC

CRISTA HAPTIN: “ An Overview of Factors Influencing Career Choice among
Students at Bethesda Yakkum Yogyakarta School of Health Sciences.”

Background: Career choice is an important part of determining students future
direction. Students may still experience confusion and uncertainty in making career
choices due to various considerations. One issue that arises is the lack of clarity
regarding students career choices. This situation can be influenced by personal,
economic, and social factors.

Objective: To identify the factors that influence career%ices among students at
Bethesda Yakkum Yogyakarta School of Health Scienc SD

ctional approach involving 96
tics, including frequencies and
tres on career choices factors and

Method: A Descriptive quantitative study using cro
students. Data ware analyzed using descriptive

percentage. The instruments used were questi
career choice. EC No: 084/KEPK.02.01/ VI]/%Z&.

Result: Personal characteristic factors w the category at 94%. Economic factors
at 99%, and social factors at 94%. Eco factors had the highest percentage in the
high category. Overall, career choice the moderate category at 75%.

conclusion: Economic factors wer, most highly considered factor, with 95 students
(99%), while overall career chobdeywas in the moderate category, with 72 students

(75%).

Suggestion: Future resea@s are advised to examine the relationship between
personal characteristic, écbomic, social factors and career choice, and to include
other relevant variablesy3wch as self-efficacy, career interest, and parental support.

Keywords: personallofiaracteristics-economic-social-career choice-students.
XVII + 78 Pages + 14 Tables + 2 Schematics + 14 Appendices.

Literature: 35, 2010-2025.
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